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Kapitel 2 Rechte und Neue Antwort:
Pflichten im Arbeits-

Sandra Meiers Kollege kann im 4. Dienstjahr nach der Basler Skala 3 Monate Lohnfortzahlung
vertrag, Aufgabe 19

B im Krankheitsfall beanspruchen, nach der Berner Skala 2 Monate und nach der Zircher Skala
BJ, Losung S. 102 10 Wochen (OR 324a Il und Praxis der Arbeitsgerichte).

Hinweis:

Die Angabe in Wochen ist nicht falsch. Man muss allerdings beachten, dass ein Monat nicht
genau 4 Wochen entspricht. Gemass Gerichtspraxis geht man in der Schweiz von 52 Wochen
aus, sodass ein durchschnittlicher Monat 4.33 Wochen betragt (52/12). Darum ist verstandli-
cher, wenn man die Angaben in Monaten macht wie es auch in Abb. 2-13 abgebildet ist.

Antwort Aufgabe 6, S. | OR 329f Il ist relativ zwingend
97

Antwort Aufgabe 15, | 2. Ja, Lohnfortzahlung, OR 324a
S. 100

Antwort Aufgabe 28, | Antwort: OR 336 | lit. a oder OR 336 | lit. b

4.,8S.105
’ Erklarung zur Lésung: Das Tragen eines Kopftuchs aus religiésen Grunden fallt sowohl unter

die personlichen Eigenschaften (OR. 336 | lit. a) als auch unter die Ausiibung eines verfas-
sungsmassigen Rechts (OR 336 | lit. b). Die genaue Zuordnung hangt von der Argumentation
im Einzelfall ab.
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