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Aktivierung «Anspruchsgruppen» 

Ziel 
Bereits vorhandenes Wissen wird sichtbar gemacht, die Fähigkeit, Vorwissen zu vernetzen, wird gefördert. 
Ziel der Übung ist es, möglichst viele Lösungsideen zu finden. 
Zudem wird die Kreativitätstechnik «Brainstorming» angewandt (überfachliche Kompetenz). 

Anleitung für die Lehrperson 
Startphase: 
 
Notieren Sie den folgenden Satz auf ein Flipchart oder Whiteboard: 
 
� Wer erwartet alles etwas von einem Unternehmen? 
 
Stellen Sie diese Frage im Klassenverband und lassen Sie die Antworten in einem Brainstorming erarbeiten. 
Dazu müssen den Lernenden die Brainstorming-Regeln bekannt sein. 
 
Kreativitätsphase: 
 
Die Lehrperson schreibt alle Antworten, die den Lernenden auf die Frage einfällt, ungefiltert auf das Flipchart 
oder das Whiteboard. Die Antworten werden während dieser Phase weder kommentiert noch bewertet. 
 
Schlussphase: 
 
Zum Schluss werden die Ideen gesichert oder gestrichen, durch die Lehrperson bewertet und für die Weiter-
verarbeitung ausgewählt. 
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